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제19권 제2호게재 논문 공모

[역량개발학습연구]는 중앙대학교 휴먼인게이지먼트연구소에서 연 4회 발행하고 있는
한국연구재단의 등재지입니다.다가오는 2024년 06월 30일에 발행될
[역량개발학습연구] 제19권 2호에 게재될 논문을 아래와 같이 모집하오니 많은 관심과 참여 부탁드립니다.

휴먼인게이지먼트연구소

★ 공모주제: 인적자원개발(HRD) 등 역량개발과 관련된 학습 전 분야의 연구
★ 논문분량: 20쪽(요약, 참고문헌 포함)을 기준 분량으로 하며, 최대 30쪽을 초과할 수 없음

공모주제 및 분량

★ 신청 마감일: 2024년 5월 25일 (토)
★ 국제 표준 도서 번호: 1975-0323

접수마감일/ISSN

★ 투고시10만원의 심사료를 납부 (우리은행: 1002-135-452015, 예금주: 송해덕)
★ 총 인쇄는 30쪽을 초과하지 않음이 원칙
★ 게재료는 20쪽까지는 (일반) 20만원, (연구비 수혜) 40만원  *초과될 경우 쪽당 20,000원 추가납부

    (연구비 수혜로 작성된 경우에는 논문 첫 장 하단에 그 수혜 관계 명기 필수)

★ 매년 12월 31일에 발행되는 각 권의 제4호는 영문 논문만 접수 게재
★ 영문논문: 심사료 및 게재료 무료, 상시 접수

심사료 및 게재

★ 제출서류:원고작성 세칙에 맞춘 투고논문(참고문헌 DOI 작성 필수)

★ 제출방법: 투고시스템(http://kyobo013.medone.co.kr/html)
            홈페이지(http://hrdresearch.cau.ac.kr) *원활한 시스템 이용을 위해 크롬(chrome)브라우저 권장

★ 문의처: hrdresearch@cau.ac.kr

논문제출방법 및 문의

기타 궁금하신 사항이 있으시면 이메일(hrdresearch@cau.ac.kr)로 문의해주시기 바랍니다.
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