
 

「ESG 전공연계 아이디어 

공모전: 지구-공동의집」

< 주제 : ‘기후·생태위기 대응 아이디어 발굴’> 

2024. 10.



『ESG 전공연계 아이디어 공모전: 지구-공동의집』

1. 개요

  - 공모주제: 기후·생태위기 대응 아이디어 발굴

  - 추진목적: 기후·생태위기 대응을 주제로, 재학생 자신의 전공 관련 지식을 

바탕으로 아이디어 발굴 및 프로그램 개발

○ ESG: 환경경영(Environment), 사회적 책임(Social), 건전하고 투명한 지배구조(Governance)  

ESG 인성교육: 가톨릭 교회의 통합적 생태론(생태적 세계관 확산 등)을 바탕으로 전인적 

인성교육을 고도화하기 위한 교육

○ 예시

  - 소프트웨어 관련학과 : 사물 인터넷 또는 코딩을 활용해서 환경관련 프로그램 만들기

  - 광고 관련학과: 산업화 이후 자연을 지배, 착취해 온 인간의 근본적인 의식을 변화시킬 

수 있는 광고 제작(캠페인 목적 영상, 포스터 제작 등)

  - 교육 관련학과: 생태교육을 통한 인성교육 교안 개발

   ※ 포괄적으로 학교 안에서 환경과 관련하여 생각해 볼 수 있는 문제를 바탕으로 아이디어 제안 가능

      (강의 종료 후, 빈 강의실 전기 낭비를 방지하기 위한 장치개발 / 배달음식에서 남은 잔반 처리문제 등)

  - 추진장소

    ⋅1차: 비대면(서류검토)

    ⋅2차: 추후 안내(프레젠테이션, 결과물 시연)

  - 추진일정: 2024년 10월 ~ 12월

  - 참여인원: 약 20명

  - 모집대상: 본교 재학생 전원(2인에서 4인으로 구성된 팀으로만 참여 가능)

  - 제출방법: 이메일로 아이디어제안서 제출(jhpark727@cu.ac.kr)

  - 제출일시: 2024. 11. 4.(월) 17:00까지

  - 시상식(※ 스텔라 지급)

    ⋅ Amare상: 인문 분야 1위

    ⋅ Servire상: 이공계 분야 1위

    ⋅ D C U상 : 기후생태 위기의 심각성을 알릴 수 있는 아이디어 상

      ※ 적격 팀이 없으면 시상하지 않음

mailto:jhpark727@cu.ac.kr


2. 추진내용 및 계획

  - 서류평가: 심사위원(인성교육원 소속 교원)을 통해 10팀 내외 선정

  - 팀 빌 딩 : 1개 팀(2~4인)으로 구성 

  - 아이디어 및 프로그램 개발 실시

  - 발표평가: 아이디어 및 프로그램 개발 실시 이후 팀별 약 20분간 발표 및 결과물 시연

    ※ 평가기준: 아이디어 제안의 효과성, 구체성, 실현가능성, 역할분담 평가

  - 시 상 식 : 참가요건 확인 등을 거쳐 발표평가, 결과에 따라 3개팀 내외 시상

  - 추진일정 및 추진대상

구분 주요내용 비고

참가자 모집

‘24. 10. 22.(화) 

~ 11. 4.(월)

⋅2~4인으로 구성된 팀으로만 참가 가능

⋅제시된 주제에 대한 아이디어(원고) 각 1건 제출

⋅1차 서류평가 실시, 10팀 선발

첨부된

원고양식 

제출

공모전(D-Day)

11. 28(목)

시간 구분 내용 비고

13:00~17:00(‘240) 발표평가 팀별 발표, 각 10~20분
장소 추후 

안내

공모전

Post-Program

(12월 초)

시간 구분 내용 비고

13:00~16:00(‘180) 시상식 시상식 및 후기 공유
장소 추후 

안내

⋅팀 시상(Amare, Servire, DCU 상장 + 상금)

    ※ 일정은 코로나19 등 상황에 따라 변경 가능

   ⋅추진 프로세스

참가자 모집
(2주간)

아이디어 제안서 
제출

제안서 평가
(10팀 선발)→ →

10~11월 초 10~11월 초 11월 중

↓

시상식
발표평가

(3팀 선발)

아이디어 결과 
도출

(PPT 발표)← ←

12월 중 11월 말 11월 중



  - 시상내역

상장 상금

Amare상 500,000원

Servire상 500,000원

Dcu상 300,000원

합계 1,300,000원

  ※ 추가혜택 : 수상팀 전원 차등 스텔라 지급


